DELIBERAZIONE N. 2
Il giorno ventinove del mese di gennaio dell’anno duemilaventiquattro il
Presidente dell’ Automobile Club Torino, Prof. Piergiorgio Re

v' Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n.165;

v" Preso atto che I’art. 54, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n.165, cosi come novellato dall’art. 1, comma 44, della legge 6
novembre 2012 n. 190, prevede 1’obbligo per ciascuna
amministrazione pubblica di definire un proprio Codice di
comportamento che integri e specifichi quello adottato con il citato
Decreto del Presidente della Repubblica;

v’ visto il vigente Codice di comportamento di Ente;

v Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n. 81
“Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: “Codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

v Viste le modifiche al Codice di Comportamento dell’ Automobile Club
Italia, approvate dalla Federazione ACI in data 24 gennaio 2024;

v Preso atto che gli adeguamenti approvati da ACI riguardano in
particolare: il divieto di discriminazione basato sulle condizioni
personali del dipendente, quali I’orientamento sessuale, il genere, la
disabilita, I’etnia e la religione; le modalita di utilizzo dei social media

da parte dei dipendenti, modalita che non devono in alcun modo



ledere I'immagine e il decoro dell’Amministrazione; il rispetto
dell’ambiente, la riduzione del consumo energetico e dell’utilizzo
della risorsa idrica; l'inserimento, quale allegato al Codice, di uno
specifico documento denominato Social media policy, in cui sono
evidenziate le condotte potenzialmente suscettibili di danneggiare la
reputazione dell’Ente;

v" Ritenuto necessario procedere ad una revisione dell’attuale Codice di
comportamento dell’Ente, al fine di assicurarne la piena rispondenza
al quadro normativo di riferimento e al Codice adottato dalla
Federazione ACI,

delibera

I’approvazione della modifica del Codice di comportamento dell’Ente.

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva e sara sottoposta a

ratifica del Consiglio Direttivo nella sua prossima riunione.

F.to Il Presidente

(Prof. Piergiorgio Re)



